
 

 

 

 



1. Паспорт Программы 

 

Название 

Программы 

Целевая программа антирисковых мер по преодолению учебной 

неуспешности у обучающихся   МОУ «СОШ» п. Подтыбок  (в 

соответствии с «рисковым профилем» sch113130) (далее - Программа)    

Цель и задачи 

реализации  

Программы 

Цель: Снижение доли обучающихся с рисками учебной 

неуспешности к концу 2024 года  до минимума  (2%) за счет 

формирования образовательной среды нового качественного уровня 

через развитие познавательного интереса, достижение каждым 

обучающимся требований к предметным, метапредметным и 

личностным результатам освоения основной образовательной 

программы. 

Задачи: 

1.Создать условия для эффективного обучения и развития 

обучающихся с низкими учебными возможностями для освоения 

базовых программ.  

2. Отслеживать динамику развития слабоуспевающих 

обучающихся. 

3.Составить индивидуальный маршрут обучения для 

слабоуспевающих обучающихся с учетом их индивидуальных и 

личностных особенностей. 

4. Осуществлять системное психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

5.Обеспечить психологический комфорт обучающихся, ситуацию 

успеха в обучении. 

Целевые 

показатели 

- успешность прохождения государственной (итоговой) аттестации 

обучающихся; 

- количество обучающихся победителей и призеров олимпиад и 

конкурсов, проводимых на муниципальном, региональном, 

федеральном уровнях; 

- количество выпускников, поступивших на бюджетные отделения в 

образовательные учреждения высшего профессионального 

образования; 

- количество правонарушений среди обучающихся. 

Методы сбора и 

обработки 

информации 

- посещение уроков с целью выявления объективности оценивания 

обучающихся;  

- проведение мониторинга качества образования;  

- наблюдение;  

- разработка нормативно-правовых документов (приказы, локальные 

акты);  

- анкетирование, опрос. 

Сроки реализации 

Программы 

Первый этап (март - апрель 2021 года) – подготовительный 

 Цель: разработка и утверждение программы антирисковых мер.  

Второй этап (май - ноябрь 2021 года) – реализующий 

Цель: реализация плана мероприятий по достижению целей и задач. 

Третий этап (сентябрь 2021 года) - этап промежуточного контроля и 

коррекции.  

Цель: отслеживание и корректировка результатов реализации 



программы. 

Четвертый этап (декабрь 2021 г.) - этап итогового контроля.  

Цель: подведение итогов реализации Программы 

Меры/мероприятия 

по достижению 

цели и задач 

1. Адресная корректировка методики работы учителя и образовательных 

программ 

2. Мониторинг результативности учебного процесса по итогам четвертей 

(полугодий) и учебному году. 

Провести анализ выполнения обучающимися ВПР, результатов ГИА 

Разработать индивидуальные образовательные траектории 

Психологические тренинги по диагностике тревожности и снижению 

уровня тревожности учащихся. 

Активно привлекать обучающихся к участию в творческих и 

интеллектуальных конкурсах, с целью создания ситуации успеха. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

Программы 

Снижена доля обучающихся (2%) с рисками учебной неуспешности к 

концу 2021 году за счет создания условий для эффективного обучения 

и повышения мотивации школьников к учебной деятельности. 

Исполнители  Директор школы – Сударева И.А. 

Заместитель директора по учебной работе – Колесникова Н.А. 

Заместитель директора по воспитательной работе – Баваева Т.А. 

Социальный педагог – Ветошкина Н.Б. 

Руководители ШМО 

 

 

 

 

 

 

 



Дорожная карта реализации программа антирисковых мер  
по преодолению учебной неуспешности у обучающихся   МОУ «СОШ» п. Подтыбок  

 (в соответствии с «рисковым профилем» sch113130) 

 

Задача  Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

1.Создать 

условия для 

эффективного 

обучения и 

развития 

обучающихся с 

низкими 

учебными 

возможностями 

для освоения 

базовых 

программ. 

Проведение 

открытых уроков 

по обмену 

педагогическим 

опытом работы с 

обучающимися с 

рисками учебной 

неуспешности. 

25.11. 2021 

года  

Заместитель 

директора по 

УВР, 

педагогические 

работники  

Педагогические 

работники, 

обучающиеся, 

родители  

Круглый стол по 

обмену 

педагогическим 

опытом «Как 

создать на уроке 

«ситуацию 

успеха»?»  

21.10.2021 года Администрация 

МОУ «СОШ» 

п.Подтыбок 

Педагогические 

работники 

2.Отслеживать 

динамику 

развития 

слабоуспевающих 

обучающихся. 

Мониторинг 

результативности 

учебного процесса 

по итогам 

четвертей 

(полугодий) и 

учебному году. 

Провести анализ 

выполнения 

обучающимися 

ВПР, 

результатов ГИА 

(аналитическая 

справка 

выполнения 

обучающимися 

ВПР; 

аналитическая 

справка о 

результатах ГИА). 

Обсуждение 

итогов 

выполнения ВПР, 

анализ 

результатов ГИА 

на заседаниях 

ШМО 

постоянно 

после 

проведения: 

01.11.2021 

25.12.2021 

 

 

 

 

 

до 15.11.2021 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17.11.2021 

Заместитель 

директора УР 

Педагогические 

работники 

руководители 

ШМО 



3.Составить 

индивидуальный 

маршрут 

обучения для 

слабоуспевающих 

обучающихся с 

учетом их 

индивидуальных 

и личностных 

особенностей. 

1.Разработать 

индивидуальные 

образовательные 

траектории. 

до 30.11.2021 

года  

 

Заместитель 

директора по 

УР, заместитель  

Педагогические 

работники, 

классные 

руководители 

2.Психологическая 

поддержка 

обучающихся с 

трудностями в 

обучении 

(анкетирование, 

беседа, просмотр 

фильмов) 

до 15.12 2021 

года 

 

 

 

 

 

 

директора по 

ВР 

Социальный 

педагог 

Педагогические 

работники, 

классные 

руководители 

 

 

 

 

3.Реализация 

мероприятий 

школьной 

программы по 

выявлению, 

поддержке и 

развитию 

одарѐнных 

обучающихся 

в течение года   Заместитель 

директора по 

УР, заместитель 

директора по 

ВР 

Педагогические 

работники, 

обучающиеся 

4.Осуществлять 

системное 

психолого-

педагогическое 

сопровождение 

обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности. 

Психологические 

тренинги по 

диагностике 

тревожности и 

снижению уровня 

тревожности 

учащихся. 

в течение года 

 

 

 

 

 

 

Социальный 

педагог  

 

 

 

 

 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители), 

 

 

 

Проведение 

диагностики 

уровня учебной 

мотивации среди 

обучающихся, 

выявление 

ведущих учебных 

мотивов, а также 

группы 

обучающихся, 

имеющих 

проблемы с 

формированием 

познавательной 

мотивации 

(Исследование 

мотивации к 

обучению 

обучающихся 5-9 

кл анкета « 

Оценка уровня 

школьной 

мотивации» 

Н.Г.Лускановой) 

30.04. 2021 

- 30.04. 2021  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по 

УР, заместитель 

директора по 

ВР Социальный 

педагог 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители), 

 



5.Обеспечить 

психологический 

комфорт 

обучающихся, 

ситуацию успеха 

в обучении. 

 Участие в 

интеллектуальных 

конкурсах, 

олимпиадах, 

проектах, 

мероприятиях. 

в течение года  Заместитель 

директора по 

УР, заместитель 

директора по 

ВР  

Педагогические 

работники, 

обучающиеся, 

родители 



 


